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ALTERAGOES AO REGULAMENTO INTERNO

SECCAO | — Conselho geral

Artigo 7.2
Definicdo e competéncias
O regimento interno do CG estabelece as regras de funcionamento do 6rgdo, nomeadamente, quem substitui o
presidente nas suas faltas e impedimentos, condi¢cGes de perda de mandato por auséncia as reunides, modo de
convocatodria das reunides e o tempo maximo de reunido.

SECCAO Il — Conselho Pedagégico
Artigo 13.2
Definigdo, composi¢do e competéncias

O CP é constituido por 17 membros, a saber:
i) coordenador da equipa multidisciplinar de apoio a educacgdo inclusiva;
O CP exerce as competéncias que lhe estdao cometidas no RAAG e restante legislagdo em vigor, e ainda:
a) definir anualmente o Plano de Agdo de Promogdo da Qualidade das Aprendizagens, com indicagao das medidas
a implementar;
b)
c)
d)
e) ..
f)  Definir anualmente os critérios especificos para a constituicdo de turmas, desde que respeitados os normativos
em vigor e o Projeto Educativos do AESM e de acordo com os seguintes principios:
i. No 1.2ciclo, unicidade de ano de escolaridade;
ii. Heterogeneidade de género, idades e condi¢gdes socioecondmicas;
iii. Respeito pelas op¢des dos alunos.
O CP, no inicio do seu mandato elabora e aprova o seu regimento interno, onde consta o modo de convocatéria, de
aprovacdo da ata, de substituicdo do presidente nas suas faltas e impedimentos, de organizagdo interna e o tempo
maximo de reuniao.

CAPITULO Ill — Organizagdo pedagdgica
Sec¢ao | — Estruturas de coordenacgdo educativa e supervisio pedagdgica

Artigo 19.2
Reunides

As reunides das estruturas de coordenacgdo educativa e supervisdo pedagdgica previstas nas alineas a), c) e d) do
ponto 3 do artigo 18.2 tém a duragdo de duas horas.

As reuniGes dos conselhos de turma tém a duragdo de duas horas, com exceg¢do das que o Conselho Pedagdgico
determine um tempo de duragdo diferente, que nunca deve ser superior a duas horas e trinta minutos.

Artigo 37.2
Diretor de curso profissional
Sdo competéncias do diretor de curso:
g) integrar a Estrutura Permanente de Monitorizagdo dos Cursos Profissionais;
h) promover duas reunides por ano do conselho consultivo do curso, constituido por dois professores que lecionam
disciplinas da componente de formagdo técnica do curso ha pelo menos dois anos, por dois alunos,
preferencialmente, do 3.2 ano e por trés empresas ou instituicGes parceiras ligadas a area profissional do curso.

Pagina1de 2



AGRUPAMENTO DE ESCOLAS @ REFPUBLICA
: & PORTUGUESA
SA DE MIRANDA EDUCATAD
Artigo 44.2

Equipa multidisciplinar de apoio a educacgdo inclusiva
1. A constituicdo e as competéncias da equipa multidisciplinar de apoio a educagdo inclusiva estdo cometidas na
legislacdo em vigor.
2. Os docentes da educacdo especial, na qualidade de elementos varidaveis da EMAEI, participam nas reunides de
avaliacdo dos alunos que acompanham.
3. O coordenador da equipa multidisciplinar de apoio a educagdo inclusiva tem assento no CP.

Artigo 48.2
Equipa de autoavaliagdo do AESM

1.

2.

3. .

4. A equipa de autoavaliagdo do agrupamento é responsavel por monitorizar e acompanhar o grau de prossecuc¢do das
finalidades e metas definidas nas diferentes dimensdes do PE, definindo anualmente as areas especificas que vao ser
avaliadas. Neste sentido, é da sua competéncia:

a) planear o processo de autoavaliagdo do AESM;
Artigo 49.2
Equipas de monitorizagao
1.
2.

3. Pela necessidade de implementar um plano especifico de melhoria para os cursos profissionais, é desde ja criada a
Estrutura Permanente de Monitorizacdo dos Cursos Profissionais (EPAM-CP), responsavel pela monitorizagdo dos
resultados alcancados na educacdo e formacgdo profissional e pela elaboracdo de propostas e de estratégias de
melhoria.

Artigo 117.2
Revisao
1. O presente regulamento é objeto de revisdo de quatro em quatro anos e, extraordinariamente, a todo o tempo, por
deliberacdo do Conselho Geral aprovada por maioria absoluta dos seus membros em efetividade de fungdes.
2. Para facilitar a consulta, sempre que o Rl seja objeto de alteracdes e/ou aditamentos do seu articulado, é produzido
um documento consolidado que passa a ser o que é divulgado a comunidade educativa.

No numero 4 do artigo 14.2 e na alinea c) do numero 1 do artigo 39.2 onde se |é “equipa multidisciplinar da educagao
especial” passa a ler-se “equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva”

Aprovado em reunidao do Conselho Geral realizado a 21 de margo de 2019

O Presidente do Conselho Geral
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