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Ano Letivo 2022/2023

ATA N.2 4 DO JURI

Procedimento concursal comum, com caracter de urgéncia, destinado ao preenchimento de 1 (um)
posto de trabalho no Agrupamento de Escolas Sa de Miranda na modalidade de relagdo juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de
regularizacdo extraordindria de vinculos precérios (PREVPAP) destinado a Técnicos Superiores.

Aos dezassete dias do més de julho de 2023, pelas dezoito horas, reuniu o Jari do procedimento
concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na modalidade de relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, na categoria de técnico superior, da carreira de técnico
superior, no ambito do exercicio da atividade de formador, restrito a candidatos abrangidos pelo
programa de regularizagdo extraordinaria de vinculos precarios, nomeado por despacho da Diretora, em
17 de abril de 2023, conforme competéncias que Ihe foram delegadas por Despacho n.2 9348/2019 da
Diretora-Geral da Administragdo Escolar, proferido em 10 de outubro de 2019, publicado em 16 de
outubro de 2019 no Didrio da Republica, 22 série, n.2 199, para elaborar a lista unitaria de ordenagao
final do procedimento concursal.

Foi elaborada a Grelha de Classificagdo da Avaliacdo Curricular, com os candidatos ordenados por
ordem alfabética, que serd anexa a presente ata, e que dela faz parte integrante, e serd afixada no local
de estilo na escola sede e publicada na pdgina da Internet do Agrupamento de Escolas Sa de Miranda.
Nada mais havendo a tratar foi declarada encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente ata que
depois de lida e achada em conformidade, vai ser assinada por todos os membros do jdri.
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