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Jari de selegdo e recrutamento
Técnico Especializado para o Centro de Formagdo da Associacdo de Escolas S& de Miranda
Aviso n.2 4 - 2025/2026
(ao abrigo do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio)

Ata nimero um
Ano letivo dois mil e vinte e cinco, dois mil e vinte e seis

Aos trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, reuniu pelas catorze horas e trinta
minutos, na escola sede, o juri de selegdo e recrutamento de Técnico Especializado para o Centro de
Formagdo da Associa¢do de Escolas S& de Miranda, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um — Aferi¢do de procedimentos

O juri analisou o procedimento concursal para o recrutamento de Técnico Especializado para o
Centro de Formagdo da Associagdo de Escolas Sd de Miranda, designadamente o “Aviso de abertura
n.2 4 —2025/2026", a legislagdo e respetivos documentos oficiais.

Foi criada uma tabela de verificagdo dos requisitos de admissdo a concurso e de registo das
pontuagdes a atribuir de acordo com os pontos 8 a 11 do Aviso n.2 4 — 2025/2026.

Nos termos da “Nota” do ponto 9 do mesmo Aviso, o jiri ndo pontuara os elementos referidos no
portefélio que ndo estejam comprovados documentalmente ou que tenham sido enviados pelos
candidatos apds o término do prazo de candidatura. ’

Em relagdo aos motivos de exclusdo, no item ii) “Ndo cumprimento dos requisitos de admiss3o
constantes no ponto 5 deste aviso”, o juri decidiu ndo excluir nesta fase os candidatos que ndo
entregaram o Registo Criminal referido no ponto 5.3., uma vez que os candidatos podem autorizar o
seu acesso. No item iii) "N&do comprovagdo dos dados declarados”, o juri decidiu nesta fase excluir
apenas os candidatos quem ndo comprovem o Requisito de Admiss3o 5.1. e ndo considerar como
motivo de exclusdo, nesta fase, o que é referido no portefélio e que ndo é comprovado, tendo em
conta as situagbes ambiguas em que o candidato pode considerar de boa fé enquadrar-se nos
critérios de selegdo.

Ponto dois — Questdes éticas

Dar-se-a particular atengéo a observéncia dos procedimentos éticos no respeito pelos candidatos
e a manutencdo da confidencialidade dos dados recolhidos durante o processo concursal.

Ponto trés — Candidaturas ao procedimento concursal

O juri verificou existirem trinta e trés candidaturas na plataforma SIGHRE e uma apenas enviada
por email, que serd excluida de acordo com o ponto 16. i) do Aviso n.2 4 - 2025/2026.

Ponto quatro — Arquivo do processo concursal

0 juri decidiu que serd criado um arquivo em suporte de papel para o formuldrio de candidatura,
atas e lista de ordenagdo dos candidatos, e um arquivo digital para a documentagdo comprovativa
dos dados declarados pelos candidatos e as comunica¢8es eletrénicas dos mesmos para repositério
de toda a documentagdo enviada por correio eletrénico.
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Esta ata é composta por duas paginas.

E nada mais havendo a tratar, foi lida e aprovada a presente ata e deu-se por terminada a reuniao.
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(Nuno Pera Fernandes) (Anténio Domingos Silva Pereira)
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